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Statens arbeidsmiljginstitutt (STAMI)

/ Det nasjonale forskningsinstituttet innen arbeidsmiljo og
arbeidshelse

/ Frembringer ny kunnskap, og informerer om risikofaktorer og
forebygging i norsk arbeidsliv

/ Underlagt Arbeids- og inkluderingsdepartementet (AlD)
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/ Naytrale i trepartssamarbeidet
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Arbeidsmiljget handler om arbeidet
/ Arbeidsmiljg handler om hvordan man organiserer, planlegger og
giennomfgrer arbeidet

/ Arbeidsmiljget er forskjellig fra arbeidsplass til arbeidsplass og
krever derfor ulike tilneerminger

/ Arbeidsmiljoet pavirker arbeidstakernes helse, jobbengasjement
og virksomhetens resultater

Foto: STAMI, Eirik Linder Aspelund, Geir Dokken, Thomas Kleiven
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Arbeidstid i bygg- og anleggsbransjen W

/ En bredde av arbeidstidsordninger

/ Periodependlere

/ Uforutsigbar lengde pa arbeidsdagen
/ Bransjen tar sikkerhet pa alvor
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34% arbeider utenom ordinaer arbeidstid (06-18)

Naeringsgrupper

Sykehjem/pleie- og omsorgsinstitusjon
Hjemmetjenesten

Sjefart/luftfart

Overnatting/servering
Passasjertransport vei/bane
Sykehustjenester
Jord-/skogbruk/fiske/akvakultur
Varehandel uten bilhandel
Godstransport/post/lagring
Kontortjenester/personlig tjenesteyting
Utvinning av olje/gass
Kultur/idrett/underholdning
Naeringsmiddelindustri
Politi/brannvern/forsvar/utenriks

Lege-/tannlegeklinikker

Arbeidskraftutleie/bemanningsbyra

Anleggsvirksomhet I

Barnevern/sosialkontor

Utleie/salg eiendom/leasingvirksomhet
Industri uten naringsmidler
Barnehage/SFO

Bilverksted/-handel
Kraft-/vannforsyning/avlep/renovasjon
Informasjon/kommunikasjon
Bank/finans/forsikring
Faglig/vitensk./tekn. virksomhet

Undervisning

Byggevirksomhet
Offentlig administrasjon/trygd :Gjennomsnitt 349%
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Kilde: STAMI, NOA (SSB, AKU 2019) ST/.\MI




6% arbeider om natten (22-06)

Nesringsgrupper
Sjefart/luftfart
Politi/brannvern/forsvar/utenriks
Passasjertransport vei/bane
Sykehustjenester
Overnatting/servering
Sykehjem/pleie- og omsorgsinstitusjon
Utvinning av olje/gass
Godstransport/post/lagring
Jord-/skogbruk/fiske/akvakultur
Hjemmetjenesten
Neeringsmiddelindustri

Anleggsvirksomhet

Lege-/tannlegeklinikker i
Arbeidskraftutleie/bemanningsbyra : \/
Industri uten naeringsmidler i
Kultur/idrett/underholdning i
Barnevern/sosialkontor :
Kraft-/vannforsyning/avlep/renovasjon i

Utleie/salg eiendom/leasingvirksomhet i

Varehandel uten bilhandel :
Kontortjenester/personlig tjenesteyting E
Informasjon/kemmunikasjon i

Byggevirksomhet _ :
Faglig/vitensk./tekn. virksomhet E

Undervisning i

Offentlig administrasjon/trygd :
Bank/finans/forsikring E
Bilverksted/-handel i

Barnehage/SFO :Gjenncmsnitt 16 %
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Kilde: STAMI, NOA (SSB, AKU 2019) ST/.\MI




5% arbeider mer enn 48 timer per uke

Naeringsgrupper
Sjafart/luftfart
Jord-/skogbruk/fiske/akvakultur

Utvinning av olje/gass

Utleie/salg eiendom/leasingvirksomhet
Anleggsvirksomhet I N 1
Godstransport/post/lagring
Faglig/vitensk./tekn. virksomhet
Neeringsmiddelindustri
Politi/brannvern/forsvar/utenriks
Kultur/idrett/underholdning
Passasjertransport vei/bane
Informasjon/kemmunikasjon

Industri uten naeringsmidler
Kontortjenester/personlig tjenesteyting
Bank/finans/forsikring
Qvernatting/servering
Bilverksted/-handel
Arbeidskraftutleie/bemanningsbyra
Varehandel uten bilhandel
Sykehustjenester
Lege-/tannlegeklinikker
Byggevirksomhet _ 39
Offentlig administrasjon/trygd
Kraft-/vannforsyning/avlep/renovasjon
Barnevern/sosialkontor

Undervisning

Sykehjem/pleie- og omsorgsinstitusjon
Hjemmetjenesten

Barnehage/SFO

Gjennomsnitt 5%
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Kilde: STAMI, NOA (SSB, AKU 2019) ST/.\MI




Oppmerksomhet og selvvurdert funksjonsevne

Oppmerksomhetstest Selvvurdert funksjonsevne
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(Banks and Dinges, 2007; Figur fra Arbeidstilsynet, rapport 1, 2020) ST/-\MI



Lang arbeidsdag/-uke gker risiko for hendelser og
arbeidsskader

/ @kt risiko for hendelser ved

* Mer enn 12 timer/dag
e Mer enn 55 timer/uke

(Matre et al, 2021) ST/,\MI




Langsiktige helseeffekter

/ Utvidet arbeidstid (=55 t/uke) kan gke risikoen for
hjerneslag og hjertesykdom

/ Nattarbeid kan gke risiko for kreft

WHO: «Nattarbeid er en sannsynlig kreftfremkallende ==
faktor» ,

(Kivimaki et al, 2015) (Lie et al, 2006; Ward et al, 2019) ST/‘\MI




Pavirker risikoen: En bedre forstaelse kan:
/ Tid pa degnet (skifttype) / Redusere risikoen for ulykker
/ Skiftlengde og helseutfall
/ Antall pafglgende skift / Bidra til 8 gke produktiviteten
/ Pausehyppighet / Redusere sykefravaer og frafall
/ Pausevarighet fra arbeidslivet

/ Bidra til at flere kan sta lengre i

/ Trafikklysmodell fra Finland - arbeid

ulykker redusert med 17%

Dette bildet av Ukjent forfatter er lisensiert under CC BY-SA

STAMI

(Shiri et al, 2023


https://pomprint.deviantart.com/art/Vector-Traffic-Lights-290790937
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/
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¥, % Nasjonalt
A ¢ T I arbeidstidsregister

Hva er A-TID?

/ Et nasjonalt arbeidstidsregister med individuelle start- og
sluttidspunkt for arbeidsdag og fraveer

/ Et oppdrag fra Arbeids- og inkluderingsdepartementet

Hvem kan delta?
/ Alle virksomheter med elektronisk arbeidstidsregistrering



Presise data om arbeidstid finnes A
allerede i virksomheten
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Virksomheter som deltar i A-TID far

_b Bedre innsikt i egne arbeidstidsordninger sammenlignet med
=l bransjen

_"_ Bedre kunnskapsgrunnlag for risikovurdering og
= risikoreduserende tiltak knyttet til arbeidstid

@ Forskningsbaserte rad om hvordan egen
arbeidstidsordning pavirker sikkerhet og helse




www.stami.no/a-tid

a-tid@stami.no
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