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Samarbeid for sikkerhet i bygg og anlegg

Samarbeid for sikkerhet l
i byag og anlegg

 Etablerti 2014 som «HMS-Charter for en skadefri bygge- og
anleggsnaering»

 Undertegnet av en rekke aktgrer i bransjen
— Myndighetene, byggherrene, prosjekterende, utfgrende og arbeidstakere

* Ett av tiltakene: Arlig rapport fra Arbeidstilsynet/STAMI
e 7 rapporter hittil

https://sfsba.no/verktoykasse-kategori/rapporter-fra-arbeidstilsynet/
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Utvikling i ulykker
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Arbeidsskadedgdsfall i
naeringen bygge- og anleggsvirksomhet
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Analyse fra 2020

e Alle ulykker fulgt opp med tilsyni 2019

e 146 ulykker
— 154 ble skadet, inkl 8 dgdsfall

* Kjennetegn ved de skadde

* Kjennetegn ved virksomhetene

 Andre forhold

— Prosjekttype

— Ulykkestype

— Utlgsende arsak

— Potensiell dgdsulykke?

* Analyse av arsaker til ulykkene
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Analyse av kjennetegn ved ulykker fulgt opp med
tilsyn i 2019

Potensiell dpdsulykke?

Var dgdsulykke
Vet ikke 5 %

e 146 ulykker
e 154 skadde oo
e 8 omkomne

Sannsynlig
49 %
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De skadde

* 99 % menn, 1 % kvinner

* Hgyest skadehyppighet i aldersgruppen under 25 ar
* 27 % med utenlandsk statsborgerskap

Arbeidstakers tilknytning til virksomhet

Fast ansatt 68 %

Midlertidig tilknytning 15% 2/3 av disse var laerlinger
Innleid 16 %

Ukjent 1%

Sum 100 %
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Ulykkestyper (N=146)
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Fallhgyder (N=62)

Under 2 meter
2-3 meter

3-4 meter

4-5 meter

5-10 meter

10 meter og over

Ukjent

T 19%
T 23%
T 23%
I 13%
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B 2%
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Utlgsende arsaker

* Usikret utsparing/sjakt

* Underlag som brast/var Igse

* Bygningselementer som falt/veltet ukontrollert
* Kontakt med sagblad

 Mangler pa stillas

* Stromgjennomgang

e Stige som gled
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Analyse av arsaker til ulykker fulgt opp med tilsyn i

2019

Arbeidere og team

Materialer/utstyr Arbeidssted

Bakenforligg.

Handlinger og atferd
Kompetanse
Kommunikasjon
Holdninger og motivasjon
Operativ ledelse
Helse/trgtthet

Lokale farer

Layout/rom pa omradet
Arbeidsmiljg

Ryddighet
Arbeidsplanlegging
Begrensninger ved arbeidsstedet
Tilstand
Tilgjengelighet/funksjonalitet
Egnethet

Design, spesifikasjoner
Tilgjengelighet

Anleggets utforming
Prosjektstyring
Konstruksjonsprosess
Sikkerhetskultur
Risikostyring
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Analyse av arsaker til ulykker fulgt opp med tilsyn i

2019
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Analyse av arsaker til ulykker fulgt opp med tilsyn i

2019
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Analyse av arsaker til ulykker fulgt opp med tilsyn i

2019
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Analyse av arsaker til ulykker fulgt opp med tilsyn i

2019
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Analyse av arsaker til ulykker fulgt opp med tilsyn i

2019
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Oppsummering - Analyser av 146 ulykker

 De skadde:

— menn

— hgyest skadefrekvens hos arbeidstakere under 25 ar

 Hyppigste ulykkestyper:
— fall fra hgyde (tak, golv etc.)
— truffet av fallende gjenstander
— kontakt med handverktagy

— fall fra stillas

— 45 % fallulykker

 Hovedtrekkene er i stor grad lik funnene i rapporten fra 2016



Oppsummering - Analyser av 146 ulykker

De tre hyppigste arsaksfaktorene:

handlinger og atferd (84 %)
operativ ledelse (69 %)
risikostyring (65 %)

Anbefalte tiltak for a forebygge ulykker:

kompetente arbeidstakere
god ledelse
god risikostyring

Men alle de fire hovedomradene og alle faktorene i analysemodellen er viktige for a forebygge ulykker
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Slik brukes verktgyet

enbradagpajobb.no
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Slik brukes verktgyet

1. Forberedelser:
Ser korte filmer pa egen hand.
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1. Forberedelser : Filmer

Utvalgte faktorer i byggebransjen:

» Fysisk belastende arbeid

« Stoy

 Risiko for skader og ulykker
 Puste inn stgv og kjemikalier

« Samarbeid og kommunikasjon
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1. Forberedelser : Filmer

Utvalgte faktorer i anleggsbransjen:

» Fysisk belastende arbeid

» Puste inn st@v og kjemikalier

« Samarbeid og stgtte fra leder

« Stoy

 Ulykkesrisiko og ensformig arbeid
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1. Forberedelser : Filmer

Fiksjonsscener:
Situasjoner fra arbeidsplassen

Ansatte:
Hva opplever de i sitt arbeid?

Forskere:

Hvorfor er dette en utfordring, og hva er viktig a tenke pa nar man skal
lgse utfordringen?
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Slik brukes verktgyet

1. Forberedelser:
Ser korte filmer pa egen hand.

2. Statusmote:
Ser igjen filmene sammen. Diskuterer i grupper: Hvilke utfordringer

finnes pa deres arbeidsplass?
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2. Statusmote
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Slik brukes verktgyet

1. Forberedelser:
Ser korte filmer pa egen hand.

2. Statusmote:

Ser igjen filmene sammen. Diskuterer i grupper: Hvilke utfordringer
finnes pa deres arbeidsplass?

3. Tiltaksmote:
Diskuterer i grupper: Forslag til forbedringer pa arbeidsplassen.
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3. Tiltaksmoate

STAMI
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Slik brukes verktgyet

1. Forberedelser:
Ser korte filmer pa egen hand.

2. Statusmote:
Ser igjen filmene sammen. Diskuterer i grupper: Hvilke utfordringer

finnes pa deres arbeidsplass?

3. Tiltaksmaoate:
Diskuterer i grupper: Forslag til forbedringer pa arbeidsplassen.

4. Handlingsplan:
Basert pa alle ansattes innspill lager de en konkret handlingsplan.
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Arbeidsmilje handler
om jobben vi gjor

Vi har identifisert disse forbedringspunktene a jobbe videre med:

Forbedringspunkt Tiltak Virkemidler/ressurser
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Slik brukes verktgyet

1. Forberedelser:
Ser korte filmer pa egen hand.

2. Statusmote:
Ser igjen filmene sammen. Diskuterer i grupper: Hvilke utfordringer

finnes pa deres arbeidsplass?

3. Tiltaksmgte:
Diskuterer i grupper: Forslag til forbedringer pa arbeidsplassen.

4. Handlingsplan:
Basert pa alle ansattes innspill lager de en konkret handlingsplan.
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Viktigst a ta med segq:

« Arbeidsmiljgutfordringer er ikke noe a skamme seg over
« Men a ikke gj@gre noe med det er noe annet.....

 Arbeidsmiljget pavirker helse, men ogsa resultater og lennsomhet
* Det er viktig a ha fokus pa de riktige arbeidsmiljgfaktorene

 En bra dag pa jobb enkel formidling av vitenskapsbasert kunnskap -
tilpasset bygg- og anleggsbransjen
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